Аналитическая справка
о результатах инновационной деятельности за период 

с 1 сентября 2016 года по 30 июня 2017
Полное наименование организации: 

ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга, 

ГБДОУ детский сад №137 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга,

ГБДОУ детский сад №202 компенсирующего вида Выборгского района Санкт-Петербурга, 

ГБДОУ детский сад №115 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга, 

ГБДОУ детский сад № 21 Кировского района Санкт-Петербурга, 

ГБДОУ детский сад № 31  общеразвивающего вида Кировского района Санкт-Петербурга.

Ф.И.О. руководителя организации:

ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга -  директор: Голядкина Татьяна Александровна;

ГБДОУ детский сад №137 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга – заведующий: Афанасьева Марина Алексеевна;

ГБДОУ детский сад №202 компенсирующего вида Выборгского района Санкт-Петербурга – заведующий: Соловьева Татьяна Григорьевна; 

ГБДОУ детский сад №115 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга – заведующий: Агафонова Мария Владимировна;

ГБДОУ детский сад № 21 Кировского района Санкт-Петербурга – заведующий: Петрова Татьяна Олеговна; 

ГБДОУ детский сад № 31  общеразвивающего вида Кировского района Санкт-Петербурга – заведующий: Басова Ольга Владимировна.

Вид региональной инновационной площадки: экспериментальная площадка
Тема реализуемого проекта/программы: «Проектирование психолого-педагогической  поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в  условиях образовательной деятельности   дошкольных образовательных учреждений»

Этап работы: экспериментальный (практической реализации)
Ф.И.О. научного руководителя, ученая степень (звание), место работы: Вершинина Н.А., доктор педагогических наук, профессор, кафедра дошкольного образования Институт Детства СПб АППО
Контактный телефон организации:

ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга – тел. 374-00-72; 

ГБДОУ детский сад №137 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга – тел. 511-80-93, 293-26-12;

ГБДОУ детский сад №202 компенсирующего вида Выборгского района Санкт-Петербурга – тел. 295-24-08, 

ГБДОУ детский сад №115 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга – тел. 554-34-25; 

ГБДОУ детский сад № 21 Кировского района Санкт-Петербурга – тел. 377-36-83, 376-98-04; 

ГБДОУ детский сад № 31  общеразвивающего вида Кировского района Санкт-Петербурга – тел. 759-18-18, 750-00-72.
Адрес страницы сайта организации в Интернет, на которой размещена информация 
о реализуемом проекте /программе: 

ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга http://www.nekrasovspb.ru, ГБДОУ детский сад №137 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга http://детский-сад-137.рф,

ГБДОУ детский сад №202 компенсирующего вида Выборгского района Санкт-Петербурга http://www.d202.ru,

ГБДОУ детский сад №115 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга http://d115.shko.la,

ГБДОУ детский сад № 21 Кировского района Санкт-Петербурга http://www.kirov.spb.ru/dou/21/,

ГБДОУ детский сад № 31  общеразвивающего вида Кировского района Санкт-Петербурга http://www.kirov.spb.ru/dou/31
Адрес электронной почты организации: 

ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга - mail@nekrasovspb.ru, ГБДОУ детский сад №137 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга , d137@shko.la 
ГБДОУ детский сад №202 компенсирующего вида Выборгского района Санкт-Петербурга dHYPERLINK "mailto:d202@shko.la"202@HYPERLINK "mailto:d202@shko.la"shkoHYPERLINK "mailto:d202@shko.la".HYPERLINK "mailto:d202@shko.la"la, ГБДОУ детский сад №115 комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга dHYPERLINK "mailto:d115@shko.la"115@HYPERLINK "mailto:d115@shko.la"shkoHYPERLINK "mailto:d115@shko.la".HYPERLINK "mailto:d115@shko.la"la, ГБДОУ детский сад № 21 Кировского района Санкт-Петербурга douHYPERLINK "mailto:dou21@kirov.spb.ru"21@HYPERLINK "mailto:dou21@kirov.spb.ru"kirovHYPERLINK "mailto:dou21@kirov.spb.ru".HYPERLINK "mailto:dou21@kirov.spb.ru"spbHYPERLINK "mailto:dou21@kirov.spb.ru".HYPERLINK "mailto:dou21@kirov.spb.ru"ru,

ГБДОУ детский сад № 31 общеразвивающего вида Кировского района Санкт-Петербурга dou31@kirov.spb.ru
1. Описание этапа инновационной деятельности (в соответствии с Программой реализации проекта ОЭР).

1.1. В данной аналитической справке представлены материалы по итогам работы сетевой региональной опытно-экспериментальной площадки за период с 01.09.2016 по 30.06.2017. В отчётный период инновационная деятельность осуществлялась в соответствии с основным содержанием работы по третьему этапу ОЭР, представленным в Таблице 1.
Таблица 1

	Этап ОЭР
	период реализации
	Задачи
	планируемые результаты
	Документы подтверждающие выполнение работ 


	Контрольно-итоговый этап
	01.09.16 – 

30.06.17
	Анализ, оценка и обобщение полученных результатов
	1. Написание аналитической справки по результатам деятельности.
2. Публикация статей, характеризующих деятельность опытно экспериментальной площадки.
3. Представление деятельности опытно – экспериментальной площадки педагогическому сообществу, обмен опытом, диссеминация инновационного продукта.

	1. Аналитическая справка ОЭР; итоговый отчет ОЭР.
2. Статьи.
3. Фото отчеты, статьи, сертификаты о выступлениях.


	
	
	
	
	

	
	
	Проведение системы семинаров, вебинаров, конференций, организация форума на сайте комитета, посвященного обсуждению результата эксперимента участниками образовательных отношений.


	Представление деятельности опытно – экспериментальной площадки широкой общественности, возможность участия общества в обсуждении экспериментальной деятельности.


	Скриншот страниц форума.



	
	
	Разработка методических материалов по проектированию психолого-педагогической  поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в  условиях образовательной деятельности ДОУ в группах различной направленности (общеразвивающей, компенсирующей, комбинированной, оздоровительной)
	Методические материалы по итогам, результатам ОЭР


	Методические материалы по проектированию психолого-педагогической  поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в  условиях образовательной деятельности дошкольных образовательных учреждений в группах различной направленности (общеразвивающей, компенсирующей, комбинированной,оздоровительной)



	
	
	Диссеминация опыта ОЭР.
	Конференция по результатам ОЭР (для педагогов ДОУ и студентов педагогических колледжей)
	Сборники: методических материалов из опыта работы педагогов и статей по итогам работы конференции.

· Документальный фильм о ходе и результатах ОЭР

Методические рекомендации для преподавателей педагогического колледжа (задания на педагогическую практику, сценарии, темы курсовых и выпускных квалификационных работ)

	
	
	Размещение материалов ОЭР на сайтах ОУ
	Рубрика сайта, посвященная ОЭР
	Страница сайта 

	
	
	Подготовка отчёта по реализации задач этапа ОЭР
	Презентация результатов этапа ОЭР.
	Презентации  



1.2.Для получения результатов, планируемых в ходе реализации работ по третьему этапу, выполнены следующие мероприятия, представленные в Таблице 2.
Таблица 2

	№
	Планируемый результат
	Проведённые мероприятия для получения планируемого результата
	Источник информации о мероприятиях


	1.
	Написание аналитической справки по результатам деятельности;


	Проведение аналитической работы, написание отчета о результатах деятельности;


	Аналитическая справка ОЭР

	2.
	Публикация статей, характеризующих деятельность опытно – экспериментальной площадки;


	Обработка данных экспериментальной работы;


	Статьи – Приложение № 4  к отчёту 

	3.
	Представление деятельности опытно – экспериментальной площадки педагогическому сообществу, обмен опытом, диссеминация инновационного продукта.


	· Формулировка выводов на основе проанализированных данных;

· Написание статей по процессу ОЭР.

	Фото отчеты, статьи, сертификаты о выступлениях;

(Приложение № 4) 


	4.
	Представление деятельности опытно – экспериментальной площадки широкой общественности, возможность участия общества в обсуждении экспериментальной деятельности.


	1. Выступления на семинарах, научно – практических конференциях, форумах;

· Организация возможности обсуждения результатов ОЭР на форуме комитета для участников образовательных отношений.


	Скриншот страниц форума.
(Приложение № 2)


	5.
	Методические материалы по итогам, результатам ОЭР


	Оформление методических материалов, полученных в ходе экспериментальной деятельности.


	Методические материалы по проектированию психолого-педагогической  поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в  условиях образовательной деятельности дошкольных образовательных учреждений разного вида (общеразвивающей, компенсирующей, комбинированной, оздоровительной)
http://рип-спб.рф/work-result.php


	6.
	Конференция по результатам ОЭР(для педагогов ДОУ и студентов педагогических колледжей)
	Организация и подготовка городских конференций по теме ОЭР (для педагогов ДОУ и студентов пед.колледжей)
	Сборники: методических материалов из опыта работы педагогов и статей по итогам работы конференции.

http://рип-спб.рф/work-result.php (раздел Публикации)

Документальный фильм о ходе и результатах ОЭР
http://рип-спб.рф/work-result.php
Методические рекомендации для преподавателей педагогического колледжа (задания на педагогическую практику, сценарии, темы курсовых и выпускных квалификационных работ
http://рип-спб.рф/work-result.php


	7.
	Презентация результатов этапа ОЭР
	Презентации в формате публичных выступлений на дискуссионных площадках

(семинары, конференции, педагогические советы, круглые столы)
	Приложение №  1 к аналитическому отчёту
http://рип-спб.рф/work-result.php



1.3.Эффективность мероприятий ОЭР обеспечивалась системой поддержки субъектов инновационного процесса, включающая в себя мероприятия по методическому сопровождению педагогических коллективов ДОУ, систему мотивационных стимулов профессионального роста (обобщение результатов инновационной деятельности в статьях), и финансовую поддержку в рамках критериев эффективности в оценке труда (внесение дополнительных критериев в положения о стимулирующих выплатах ФОТ у всех участников сетевой ОЭР):
1. Формирование методической компетентности по обобщению опыта при написании статей по проблематике ОЭР (Приложение № 4)

2. Организация информационного сопровождения реализации ОЭР: страницы на сайтах учреждений.

3. Создание системы внутрикорпоративного обучения  участников сетевой ОЭ площадки (Приложение № 1, Таблица 5)
Подробнее (Приложение № 5).
1.4. Эффективность использования ресурсов (кадровых, материально-технических, финансово-экономических, информационных и иных) подтверждена созданной системой управления сетевым проектом, организацией коллективного обсуждения мероприятий и количеством мероприятий информационного и просветительского характера, проведённого за отчётный период.

2. Система управления инновационной деятельностью сетевой опытно-экспериментальной площадкой
2.1.Перечь и обоснование разработанных локальных актов, регламентирующих деятельность ОУ в ходе реализации инновационного проекта. 
Представлен в Разделе 2.2 аналитического отчета., стр.7.
Таблица 3
	Контрольно-итоговый этап

	Цель
	подведение итогов ОЭР

	Содержание
	· Анализ, оценка и обобщение полученных результатов;

· Проведение системы семинаров, вебинаров, конференций, организация форума на сайте, посвященного обсуждению результата эксперимента участниками образовательных отношений.

· Разработка методических материалов по проектированию психолого-педагогической  поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в  условиях образовательной деятельности ДОУ в группах различной направленности (общеразвивающей, компенсирующей, комбинированной, оздоровительной)

· Диссеминация опыта ОЭР.

	Риски
	недостаточность материального ресурса

	Способы взаимодействия субъектов
	· самоанализ

· обмен опытом

· помощь в решении проф. задач

· поддержка инициатив педагогов

	Необходимые материалы
	· фиксация тем проектов педагогических технологий педагогов

· фиксация промежуточных результатов реализации проектов

· оформление проектов для печати в виде методических рекомендаций
· изготовление видеопроектов


Координационный Совет для оценки эффективности реализации программы ОЭР определил уровни оценки результативности сетевого взаимодействия, сформулировал показатели результативности и методы оценки, которые представлены в таблице № 4
Таблица 4

Диагностика результативности осуществления сетевого взаимодействия

	Уровень
	Показатель
	Методы диагностирования

	Мотивационный
	Положительная мотивация педагогов к участию в общении и совместной деятельности в сетевых профессиональных сообществах
	Анкетирование, беседа

	Информационный
	Базовая информационно-коммуникационная компетентность педагога, включая знание им основных каналов сетевой коммуникации
	Анализ результатов семинаров сетевого взаимодействия



	Практически-действенный
	Сформированность умений и навыков диалогового взаимодействия для общения и совместной деятельности в сетевых профессиональных сообществах 
	Включенное наблюдение; 

изучение и анализ продуктов совместной деятельности участников

сетевых профессиональных сообществ


2.2 Для обеспечения стабильности системы управления ОЭР и эффективности сетевого взаимодействия были разработаны следующие локальные акты, регулирующие действия учреждений по инновационной деятельности: 
(Прилагаются:  соглашения, положения об органах управления в соответствии с моделью управления, Приказы о переводе в режим ОЭР всех ОУ, утверждающих состав рабочих групп, включённых в эксперимент).

· Распоряжение Комитета по образованию от 05.08.2014 г. № 3365-р «О признании образовательных учреждений экспериментальными площадками Санкт-Петербурга»;
· Соглашение о сетевом взаимодействии от 28.09.2015;
· Положение о деятельности региональной инновационной площадки Некрасовского педагогического колледжа №1;
· Приказ о переводе ГБДОУ № 202 Выборгского района в режим региональной экспериментальной площадки
· Положение о деятельности  региональной инновационной площадки на базе  ГБДОУ детский сад № 202 Выборгского района
· Приказ о переводе ГБДОУ № 21 Кировского района в режим региональной экспериментальной площадки
· Положение о деятельности  региональной инновационной площадки на базе  ГБДОУ детский сад № 21Кировского района
· Приказ о переводе ГБДОУ № 115 Выборгского района в режим региональной экспериментальной площадки
· Положение о деятельности  региональной инновационной площадки на базе  ГБДОУ детский сад № 115 Выборгского района
· Приказ о переводе ГБДОУ № 137 Выборгского района в режим региональной экспериментальной площадки
· Положение о деятельности  региональной инновационной площадки на базе  ГБДОУ детский сад № 137 Выборгского района
· Приказ о переводе ГБДОУ № 31 Кировского района в режим региональной экспериментальной площадки
· Положение о деятельности  региональной инновационной площадки на базе  ГБДОУ детский сад № 137 Кировского района
2.3. Система «внутрифирменного» повышения квалификации педагогов, участвующих в инновационной деятельности, ее влияние на рост эффективности инновационной деятельности учреждения в целом.

Таблица 5
	Форма организации образовательного процесса
	Учреждения
	Содержание работы 
	Кол-во обучен

ных

	Консультации
	ГБПОУ педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова 

Санкт-Петербурга 
	Проведение групповых и индивидуальных консультаций по направлению исследования
	15



	Работа с сайтами
	
	Размещение своих разработок на сайтах в Интернете
	12

	Проведение педагогических советов по теме ОЭР в интерактивной форме (на базах ДОУ)   
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР

	 Методы и приемы работы по социализации и индивидуализации детей дошкольного возраста в ДОУ
	86

	Проведение открытых мероприятий

	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР

	В тематике НОД использовалась программа «Концепция и программа социально-коммуникативного развития и социального воспитания дошкольников. Дорогою добра» Л.В. Коломийченко, Г.И. Чугаева, Л.И. Югова.
	56

	Городской научно-практический семинар «Кейс-технология в осуществлении педагогической поддержки развития детей с разными образовательными потребностями в условиях ДОУ» на базе ГБПОУ педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР

	Обсуждение подходов к использованию кейс-технологии при осуществлении психолого-педагогической поддержки
http:// рип-спб.рф /rip210417.php

	35

	Педсовет
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР

	Проектирование психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития детей дошкольного возраста с разными потребностями и возможностями в условиях ДОУ.
	26

	Межрегиональный семинар “Вовлечение педагога в инновационную деятельность: от мотивации к результату» на базе ГБДОУ №137  Выборгского р-на Санкт-петербурга

	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР
	Обсуждение подходов вовлечения педагогов в инновационную деятельность при проектировании психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития детей с различными образовательными потребностями

http://детский-сад-137.рф/rip15.02.2017.php

	55


Подробно информация представлена в Приложении 1.
2.4. Наличие системы независимой оценки качества результатов инновационной деятельности
Система независимой оценки качества на данном этапе включала следующие элементы независимой оценки качества.
ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга осуществляет общественную экспертизу результатов инновационной деятельности осуществляется посредством следующих мероприятий: 

· Выполнение выпускных квалификационных работ по тематики ОЭР;

· Проведение семинаров по теме ОЭР для профессионального сообщества города.

Элементом общественной экспертизы являются мероприятия по информированию о ходе ОЭР.

Публикация инновационного опыта в сборниках: «Служба практической психологии в системе образования: Актуальные проблемы развития» в разделе «Психологическое сопровождение семьи»; научно-методических статей: «Воспитание и социализация в образовательном учреждении: методы и формы»; научно-методических трудов с международным участием «Специальное и инклюзивное образование: методология, теория, практика», «Мозаика педагогического мастерства: традиции и новаторство»; «Современное образование: педагогическое мастерство и педагогические технологии»; «Передовые педагогические практики. Альманах 2017. Передовые практики инновационной деятельности ОУ»; «Передовые практики инновационной деятельности ОУ Санкт-Петербурга»; «Детский сад будущего: условия развития успешного ребенка»; научно-методических трудов «Коррекционная педагогика: современные проблемы методологии и практики».
· Размещение аналитических материалов на сайте колледжа;

· Включение результатов инновационной деятельности в ежегодный публичный отчет ГБПОУ Педагогического колледжа №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга.

Все ДОУ – участники сетевого проекта ОЭР осуществляют мероприятия по оценке результативности инновационной деятельности ГБДОУ в статусе региональной экспериментальной площадки, в том числе, через проведение общественной экспертизы. В качестве экспертов выступали:

1. Родители воспитанников. На заключительном этапе для подведения итогов эксперимента была запущена контрольная анкета «Социальный профиль вашего ребенка», где родители ответили на ряд вопросов имея выбор ответа, после проведения педагогами учреждения работы экспериментальной деятельности для выявления результатов. 
2. Студенты ПК № 1 им.Н.А.Некрасова, -  городской научно-практический семинар «Кейс-технология в осуществлении педагогической поддержки развития детей с разными образовательными потребностями в условиях ДОУ»
3. Слушатели и организаторы конференций и семинаров различных уровней:

· Научно-практический семинар «Педагогическая поддержка детей дошкольного возраста в образовательном процессе» на базе ГБПОУ педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова

· Межрегиональный семинар «Вовлечение педагога в инновационную деятельность: от мотивации к результату» на базе ГБДОУ № 137 Выборгского района Санкт-Петербурга

· Круглый стол «Вовлечение педагогов ДОО в инновационную деятельность. Технологический аспект» в форме обмена опытом между представителями экспериментальных площадок. Выступление на тему «Система вовлечения и участия педагогов в инновационной деятельности по проектированию психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации детей с различными образовательными потребностями» на базе СПб АППО 

· Круглый стол по обмену опытом  реализации проектов ОЭР для представителей экспериментальных площадок, методистов по дошкольному образованию ИМЦ Санкт-Петербурга и педагогической общественности на базе на базе СПб АППО. Выступление с докладом: «Проектирование психолого-педагогической  поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в  условиях образовательной деятельности   дошкольных образовательных учреждений»
· Региональный семинар «Реализация комплексной модели психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития воспитанников в условиях ДОУ различной направленности» на базе ГБДОУ №202 Выборгского района Санкт-Петербурга
·  Мастер-класс «Диссеминация опыта по реализации модели психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации детей в условиях ДОУ в контексте ФГОС ДО» на базе ГБДОУ №202 Выборгского района Санкт-Петербурга
4. Посетители форума рип-спб.рф. На заключительном этапе для подведения итогов эксперимента была запущена контрольная анкета на форуме, где педагоги отвечали на вопросы по поводу ОЭР.
2.5.Участники сетевой опытно-экспериментальной площадки осуществляют организацию сетевого взаимодействия и сотрудничества с другими учреждениями, сетевые партнёры представлены в таблице 6.
Таблица 6
	Учреждение
	Сетевые партнеры

	ГБПОУ Педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга

	1.Сотрудничество со всеми ОУ, участниками сетевого проекта ОЭР

2.Сотрудничество с Санкт-Петербургской общественной организацией инвалидов «Даун Центр».

3. Сотрудничество с ГБОУ ИМЦ Кировского района

4. Сотрудничество с ИМЦ Выборгского района

5.Сотрудничество с СПб АППО

	ГБДОУ детский сад № 21 Кировского района Санкт-Петербурга


	1. Сотрудничество со всеми ОУ, участниками сетевого проекта ОЭР;

2. Сотрудничество с ГБОУ ИМЦ Кировского района;

3. Сотрудничество с ГБОУ ЦПМСС Кировского района;

4. Сотрудничество с библиотекой филиал № 5 Кировского района;

5. Сотрудничество с ГБОУ ДДЮТ Кировского района;

6. Сотрудничество с ГБОУ ЦДЮТ Кировского района.

	ГБДОУ детский сад № 31 Кировского района Санкт-Петербурга
	1.Сотрудничество со всеми ОУ, участниками сетевого проекта ОЭР

2. Сотрудничество с ГБОУ ИМЦ Кировского района

	ГБДОУ детский сад № 115 Выборгского района Санкт-Петербурга
	1.Сотрудничество со всеми ОУ, участниками сетевого проекта ОЭР;

2.Сотрудничество с ИМЦ Выборгского района;

3.Сотрудничество с Детской библиотекой №7 Выборгского района.
4. Сотрудничество с ГБДОУ №70 Фрунзенского района г. Санкт-Петербурга.

5. Сотрудничество с ГБДОУ №10 Невского района Санкт-Петербурга

	ГБДОУ детский сад № 137 Выборгского района Санкт-Петербурга


	1. Сотрудничество со всеми ОУ, участниками сетевого проекта ОЭР;

2. Сотрудничество с ИМЦ Выборгского района по Договору № 25 от 01 сентября 2015;

3. Сотрудничество с Детской  образовательной организацией «Колосок» села Сосновка Джаильского района Чуйской области Киргизской республики;

4. Сотрудничество с Педагогическим колледжем № 4 Санкт-Петербурга 

	ГБДОУ детский сад № 202 Выборгского района Санкт-Петербурга
	1.Сотрудничество со всеми ОУ, участниками сетевого проекта ОЭР
2. Сотрудничество с ГБДОУ №10 Невского района Санкт-Петербурга
3. Сотрудничество с ИМЦ Выборгского района


3.Описание результатов, полученных в результате инновационной деятельности  представлено в таблице 7.
Таблица 7
	Перечень инновационных продуктов, созданных в рамках работы экспериментальной площадки городского уровня
	Учреждения,

авторы
	Информационное обеспечение

	Модель психолого -педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка дошкольного возраста

(дополнительно проработаны вариативные элементы).


	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга
Вершинина Н.А,

Трефилова Н.Д.,


	Приложение № 7
Обеспечивается информационным, кадровым, материально-техническим ресурсом.

*Представлена конкретизация деятельности каждого ДОУ в соответствии с направлением работы, но с учетом общей модели
http://рип-спб.рф/work-result.php


	Программа повышения квалификации педагогов по теме: «Психолого-педагогическая поддержка социализации и индивидуализации развития ребенка с разными образовательными потребностями в условиях образовательной деятельности ДОУ»

	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга
Славинская Е.Е. – заведующая учебной частью ГБПОУ Педагогического колледжа №1 им. Н.А.Некрасова;

Максимова Н.А. – заместитель директора по учебной работе
ГБПОУ Педагогического колледжа №1 им. Н.А.Некрасова.
	Программа ориентирована на педагогов ДОУ, работающих с детьми дошкольного возраста.

Педагоги знакомятся с основными направлениями Государственной образовательной политики и нормативными документами, регламентирующими деятельность современных дошкольных учреждений, а также с инновационной моделью ППП социализации и индивидуализации развития ребенка в ДОУ.

Программа расширяет представления о педагогическом процессе и путях реализации ФГОС в ДОУ.

http://рип-спб.рф/work-result.php


	Информационный ресурс

(сетевая электронная почта для эффективного взаимодействия участников сетевого проекта)
	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга

	inovatsionnaya@mail.ru


	Анкета для выявления информированности родителей (законных представителей) о деятельности  ДОУ
	Все сетевые партнеры
	Проведение анкетирования позволяет выявить осведомленность родителей о деятельности дошкольного образовательного учреждения, выявить наиболее предпочтительные источники информации о развитии детей.  Анализ анкетирования позволяет определить направления работы по сотрудничеству с семьями воспитанников в процессе образовательных отношений.

https://drive.google.com/file/d/0B9mke4xu_1DTVGFHLUcteFowN3M/view?pref=2&pli=1

	Технологическая карта для анализа НОД
	Лагутина Ю.В., руководитель направления ГБДОУ №31 Кировского района
	Технологическая карта позволяет проанализировать НОД, отметить методы и приемы психолого-педагогической поддержки, выявить частоту их использования с детьми с различными образовательными потребностями

https://drive.google.com/file/d/0B9mke4xu_1DTMFdMdFpTbXdXMTA/view?pref=2&pli=1


	Анкета для выявления отношения педагогов к апробации модели
	Все сетевые партнеры


	Проведение анкетирования позволяет определить отношение педагогов в проводимую ДОУ опытно-экспериментальную работу; выявить возможные сложности и наметить пути их преодоления. Выводы, сделанные по результатам диагностики позволяют определить основные  направления работы на следующем этапе.

https://drive.google.com/file/d/0B9mke4xu_1DTZVVPMW5zTzNhT1U/view?pref=2&pli=1


	Дайджест для педагогов ДОУ по учебно-методическому пособию Михайловой Н.Н., Юсфина С.М. «Педагогика поддержки».  (М.: МИРОС, 2001.—208 с.)

	Арсеньева М.В.,канд. пед. наук, руководитель направления ГБДОУ №№ 115, 202 Выборгского района

Казанникова А.В., канд.пед.наук
	Раскрывает содержание 4 тактик  («защита», «помощь», «содействие», «взаимодействие») «Информационный дайджест» способствует организации учебно-воспитательного процесса на основе гуманистических принципов, где педагогическая поддержка является жизненным кредо, профессиональной педагога, работающего с детьми с различными образовательными потребностями.  

http://d115.shko.la/eksperimentalnaa-plosadka/rezultaty-polucennye-v-processe-innovacionnoj-deatelnosti-za-2014---2015-ucebnyj-god/psihologo-pedagogiceskaa-podderzka-razvitia-detej-v-usloviah-obrazovatelnoj-deatelnosti-doskolnyh-obrazovatelnyh-ucrezdenij


	Методические рекомендации «Проектирование психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка с разными возможностями и потребностями» 
	Все сетевые партнеры
	В методических рекомендациях имеется описание модели психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка в условиях образовательной деятельности дошкольного учреждения. Даны рекомендации по осуществлению психолого-педагогической поддержки в ДОУ разной направленности: общеразвивающей направленности, общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию детей, компенсирующей направленности, комбинированной направленности, оздоровительной направленности. Отдельная глава посвящена подготовке педагогов к реализации психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации ребенка.
http://www.nekrasovspb.ru/doc/metrek160708.pdf

	Документальный фильм о ходе и результатах ОЭР


	Все сетевые партнеры
	В фильме представлен ход опытно-экспериментальной работы. Рассказывается о направлениях ОЭР. Показана работа с педагогами дошкольных образовательных учреждений, со студентами педагогического колледжа, с детьми. Представлены результаты ОЭР.
http://рип-спб.рф/work-result.php


	Методические рекомендации для преподавателей педагогического колледжа(задания на педагогическую практику, сценарии, темы курсовых и выпускных квалификационных работ
	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга

	http://рип-спб.рф/work-result.php


4.Обоснование эффективности полученных результатов

1.1. Перечень используемых методик и обоснование выбора, анализ диагностических материалов по оценке результатов деятельности, полученных в ходе их апробации, влияние инновационной работы на повышение эффективности учебно-методического, организационного, информационного и др. обеспечения организации представлены в опубликованных статьях участников эксперимента (Приложение № 4). В таблице 8 представлена система оценки эффективности инновационной деятельности.

Таблица 8
	Критерии оценок
	Учреждения
	Методы исследования

	Качество организации инновационной деятельности.
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР
	· Мониторинг готовности к инновационной деятельности;

· результативности инновационной деятельности.

	
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР
	· Мониторинг осведомленности педагогов и родителей о способах поддержки детей.

	Влияние результатов ОЭР на уровень результативности образовательного процесса 
	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова

Санкт-Петербурга
	Наблюдение, открытые мероприятия, анализ динамики образовательной деятельности, прохождение психолого-педагогической практики, защита курсовых и выпускных квалификационных работ).

	Создание психолого-педагогических условий позитивной социализации и индивидуализации воспитанников
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР
	· Ведение индивидуальных карт;

· Диагностический этап в модели психолого-педагогической поддержки социализации и индивидуализации развития ребенка с разными возможностями и потребностями (вариативные части модели).

	Востребованность материалов ОЭР в педагогическом сообществе
	Все ОУ, участники сетевого проекта ОЭР

	· Исследование результатов анкетирования участников мероприятий различного уровня, проводимых на базе инновационной площадки;
· Количественный анализ посещения разделов сайта, где размещены материалы экспериментальной работы (с 1.09.2016г. по 30.06.2017г.) Региональная экспериментальная площадка по дошкольному образованию ГБПОУ Педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга. 4125 (Приложение № 6).


1.2. Анализ диагностических материалов по оценке результатов деятельности, полученных в ходе их апробации представлен в таблице 9.

Таблица 9
	Учреждение
	Анализ диагностических материалов

	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга
	Исходя из анализа полученных материалов,  можно сделать выводы о том, что в целом качество организации инновационной деятельности так и ее результаты можно оценить положительно, выполнен план-график инновационной работы, проанализирована результативность инновационной деятельности.

Количественный анализ посещения сайта, где размещены материалы за отчетный период экспериментальной работы  выявил более 700    просмотров в разделе Региональная экспериментальная площадка по дошкольному образованию.
Создан и используется форум на сайте рип-спб.рф, где каждый педагог может задать вопрос, получить на него ответ, выразить свое мнение по поводу ОЭР. На форуме создан раздел с анкетированием, где есть возможность получить общественную экспертизу (Приложение №2).

	Все ДОУ, участники сетевого проекта ОЭР
	На контрольном диагностическом этапе проведены 4  психолого-педагогические диагностики

· «Закончи историю» (Г.А. Урунтаева, Ю.А, Афонькина)

· Диагностическая ситуация  «Карандаши» 
· «Лесенка»  (Марцинковская Т.Д.)
· Рисуночный  тест «Я в детском саду» (В.К. Лосева, А.Л. Венгер) 

- Анкета для педагогов и родителей «Социальный профиль ребенка»

 Результаты размещены на сайтах ГБДОУ.

- проведен анализ сводных данных по результатам анкетирования  детских садов, участвующих в сетевом проекте. 
Результаты контрольного диагностического этапа показали, что разработанная модель психолого-педагогической поддержки  положительно повлияла на социализацию и индивидуализацию детей с различными образовательными потребностями.


1.3. Влияние инновационной работы на повышение эффективности учебно-методического, организационного, информационного, правового, финансово-экономического, кадрового, материально-технического обеспечения организации и системы образования Санкт-Петербурга  представлено в таблице 10.
Таблица 10
	Учреждение
	Влияние инновационной работы

	ГБПОУ Педагогический колледж №1 им. Н.А. Некрасова Санкт-Петербурга


	Наиболее положительное влияние экспериментальная работа оказала на динамику инновационной активности педагогов ДОУ, рост их методической компетентности, готовность к работе в новых условиях, диктуемых переходом на ФГОС. 
Положительные отклики на многократные представления опыта ОУ на мероприятиях разного уровня, позволяют надеяться, что результаты ОЭР интересны и полезны для системы образования Санкт-Петербурга в целом.

	Все ДОУ, участники сетевого проекта ОЭР


	Учебно-методическое обеспечение:

Работа ГБДОУ в режиме опытно-экспериментальной площадки дала возможность более активно строить образовательную деятельность,  основываясь на индивидуальных особенностях каждого ребенка, в которой ребенок становиться активным в выборе содержания своего образования, направленную на формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в различных видах деятельности;

Была  организованна научно-методическая помощь воспитателям ДОУ в реализации инновационных программ; 

Были приобретены необходимые методическая литература и пособия.
Организационное:

Повысился уровень организационной культуры. Изменилось представление у всех работников ГБДОУ о цели и ценностях, присущих нашему детскому саду, специфики работы и поведения педагогов, персонала и администрации. Работа в режиме опытно-экспериментальной площадки оказала положительное влияние на  формирование ответственности за выполнение возложенных обязанностей, новых моральных ценностей, разделяемых всеми работниками ОУ.

Администрация ОУ применяет более гибкие и адаптивные методы работы по  использованию «человеческих ресурсов», повышению творческой и организаторской активности работников, формированию гуманизированной организационной культуры.

Информационное:

Организация изучения опыта внедрения инновационной работы  в СПБ и  в   других регионах, ознакомление с современными тенденциями в образовании.

Правовое:

Обновление нормативно-правовой базы

Финансово-экономическое:

ДОУ финансируется за счет средств бюджета

Кадровое:

В течение учебного года совершенствовалась педагогическая техника и мастерство. Работа ГБДОУ в режиме опытно-экспериментальной площадки позволила педагогам более полно и активно развивать свои креативные способности, сформировать готовность к инновациям и педагогической культуры, создавать индивидуальную, дидактическую, воспитательную и методическую систему, повлияло на формирование стиля педагогической деятельности. Появились новые возможности для самореализации педагога, развития его ключевых компетенций. За истекший период вырос уровень компетентности педагога в связи с активизацией самоанализа и самооценки личности, что является внутренним стимулом профессионального самоопределения, как педагога-профессионала нового качества, способного к работе с различными категориями детей.

Материально-техническое:

Работа ГБДОУ в режиме опытно-экспериментальной площадки дала возможность изменить построение развивающей предметно пространственной среды с учетом индивидуальных особенностей каждого ребенка. Более активно проходило обновление методической  литературы и методических пособий, используемых в образовательном процессе ДО.
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